
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER PROGRAMMAZIONE CON OBIETTIVI MINIMI 
(Modalità di esecuzione del compito) 

 

 
Rilievo 

 
Voto Modalità di raggiungimento dell’obiettivo 

 
Obiettivo ancora non raggiunto 

 
3 

 
Mancata consegna e comportamento oppositivo 

 
Obiettivo ancora non raggiunto 

 
4 

 
Totalmente guidato e non collaborativo 

 
Obiettivo raggiunto in parte 

 
5 Totalmente guidato e poco partecipativo 

 
Obiettivo raggiunto 

 
6 Guidato 

 
Obiettivo sostanzialmente raggiunto 

 
7 Parzialmente guidato 

 
Obiettivo raggiunto in modo soddisfacente 

 
8 

 
In autonomia e con ruolo attivo 

 
Obiettivo pienamente raggiunto 

 
9-10 

 
In autonomia, con sicurezza e con ruolo propositivo 

 
N.B.: da integrare con le griglie di valutazione relativamente ai contenuti delle singole discipline e da personalizzare nei CdC in funzione 
del PEI. 
 



GRIGLIA DI VALUTAZIONE SCRITTO E ORALE 
(IN RIFERIMENTO AGLI OBIETIVI INDICATI NEL PEI CON PROGRAMMAZIONE DIFFERENZIATA) 

INDICATORI DESCRITTORI VALORI PUNTEGGIO 
 
 

AUTONOMIA PERSONALE 

 
Inadeguata 

 
0.5 

 

 
Parzialmente adeguata 

 
1 

Adeguata 1.5 

MOTIVAZIONE IMPEGNO 

PARTECIPAZIONE ED UTLIZZO STRUMENTI 
DIGITALI 

 
Inadeguata 

 
0.5 

 

Parzialmente adeguata 1 

Adeguata 2 

 
APPRENDIMENTO (POTENZIALITA’ DI ACQUISIZIONE) 

ATTENZIONE 

MEMORIZZAZIONE 

 
Inadeguata 

 
0.5 

 

Parzialmente adeguata 1 

Adeguata 1.5 

 
GESTIONE COMPORTAMENTALE 

 
AUTOSTIMA E CONSAPEVOLEZZA DEL SE’ 

 
Inadeguata 

 
0.5 

 

Parzialmente adeguata 1 

Adeguata 1.5 

 
 

 INTERAZIONE (DISPONIBILITA’ A RELAZIONARSI, 
RICONOSCIMENTO DEGLI ALTRI) 

 
Inadeguata 

 
0.5 

 

Parzialmente adeguata 1 

Adeguata 2 

 
 

ORIENTAMENTO SPAZIO-TEMPO 

MOTRICITA’ GLOBALE 

 
Inadeguata 

 
0.5 

 

 
Parzialmente adeguata 

 
1 

 
Adeguata 

 
1.5 

 


